IL PROGETTO SYNJOB

Nell’ambito dell’Agenzia delle Opportunita si ¢ sviluppato
il progetto di collaborazione trasnazionale denominato
Synjob che ha visto la partecipazione, oltre alla cooperativa
Spazio-Lavoro, dei seguenti partners:
AGFOL - Venezia-Italia
AWIPH - Charleroi-Belgio
BWH - Hattingen-Germania
INTOWORK - Edimburgo-Scozia
L’ADAPT - Lione-Francia
“Sinergie per il lavoro” rispecchia bene il senso del percorso
attuato nell’ambito della collaborazione trasnazionale
attraverso scambio di esperienze, informazioni e
documentazione, disseminazione di buone pratiche,
assimilazione nelle politiche , allo scopo di beneficiare delle
metodologie sviluppate nei paesi partners per incrementare
le opportunita di accesso delle persone disabili nel mercato
del lavoro.
Nella prima fase del progetto Synjob si & svolta una attivita
di comparazione delle politiche nazionali per I'integrazione
delle persone disabili.
In una seconda fase si é cercato di individuare una
metodologia che rendesse piu efficace la collaborazione e la
produzione dei documenti.
Per guesto si & deciso di formare dei gruppi di lavoro su
quattro specifiche tematiche che sono apparse
particolarmente pregnanti e che sono state cosi individuate:
- diffusione delle informazioni
- collaborazione tra i partners locali
- lavoro con gli imprenditori
- impresa sociale
La cooperativa spazio-lavoro, in stretta collaborazione con
AGFOL, ha coordinato il lavoro del gruppo tematico
sull’impresa sociale. La presenza di due partners italiani,
non solo ha facilitato il lavoro, ma lo ha reso piu proficuo ed
incisivo.
Nelle pagine che seguono vengono illustrati la metodologia
di lavoro e i documenti prodotti dal gruppo.
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